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 داًؾگبُ دفتزاعتؼذادّبی درخؾبى

 ّغتِ اعتؼذاد درخؾبى داًؾكذُ ّبی ريبعت  هغئَليت

  

 ُتؾكيل ّغتِ اعتؼذاد درخؾبى داًؾكذ 

  ثزای هزاجؼِ داًؾجَيبى ٍاعبتيذ ٍاًجبم اهَرات ثب تبثلَ راٌّوباختصبؿ دفتزٍ فضبی فيشيكی هٌبعت

  جبری

  داًؾجَيبى ثب ريبعت ّغتِ ٍاعبتيذ هؾبٍرحبهی  درهحل ارائِ ثزًبهِ هذٍى ثزای دعتزعی ٍهلالبت

 دفتز ّغتِ اعتؼذاددرخؾبى

  ضٍّؾی ٍ...(  ،پ اثذاع ٍاختزاع،   تين ّبی هغبلؼبتی)ّبی داًؾجَئی  كويتِتؾكيل 

  كتبثخبًِ ، ايٌتزًت ٍ....عبلي تغْيل دعتزعی ٍاعتفبدُ اس 

 ثبصذٍراثلاؽ درخؾبى ُ داًؾجَيبى اعتؼذادض اًتخبة اعبتيذهؾبٍرحبهی ٍي 

  ّذايت تحصيلی ٍارتمبتَاًوٌذیاعبتيذ هؾبٍر درحَسُ ّبی هؾبٍرُ ، ٍيضُثزگشاری جلغبت اهَسؽی 

 ُاضبفِ ًوَدى هبصٍل اعتؼذادّبی درخؾبى ثِ صفحِ الكتزًٍيكی داًؾكذ 

  اعتؼذاددرخؾبى )هؾخصبت فزدی ، فؼبليتْب ،ٍ...( داًؾجَيبى ػضَراُ اًذاسی ثبًک اعلاػبتی 

  ٍ اهَسؽیٍكيفيت ارتمب عغح هوبًؼت اس افت تحصيلی ٍ  جْت ارائِ عزح ٍثزًبهِپبيؼ ًوزات ٍهؼذل 

 داًؾجَيبى اعتؼذاددرخؾبى داًؾكذُ

 ُثزًبهِ ريشی ثزای افشايؼ داًؾجَيبى حبئش ؽزايظ ػضَيت اعتؼذاددرخؾبى داًؾكذ 

  ِتحصيلی ثبلاتزثزًبهِ ريشی ثزای افشاثؼ درصذ داًؾجَيبى راُ يبفتِ ثِ هزتج 

 ثزًبهِ ريشی ثزای افشايؼ درصذ داًؾجَيبى حبئش ؽزائظ ثْزُ هٌذی اس جَائش ثٌيبد ًخجگبى 

 اعبتيذهؾبٍرحبهی  ًٍظبرت ثز فؼبليت پبيؼ ػولكزد 

  جلغِ ّغتِ اعتؼذاد درخؾبى داًؾكذُ دٍرُ ای تؾكيل 
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 اػضبی ّغتِ اعتؼذاددرخؾبى داًؾكذُ 

  ُاعتؼذاددرخؾبى () رئيظ ّغتِ ريبعت داًؾكذ 

 داًؾكذُ هؼبٍى اهَسؽی 

 داًؾكذُ پضٍّؾی هؼبٍى 

 اسهيبى اػضبی ّيبت ػلوی تَاًوٌذ ٍاؽٌب ثِ اهَر اعتؼذادّبی )داًؾكذُ  ّغتِ اعتؼذاددرخؾبى دثيز

 درخؾبى ثب اًتخبة ٍصذٍر حكن اسعزف ريبعت هحتزم داًؾكذُ (

 ًفز ثبؽذ(5بتيذ هؾبٍرحبهی ثيؼ اس اعبتيذ هؾبٍرحبهی يب ًوبيٌذُ اعبتيذ)درصَرتی كِ تؼذاد اع 

 ًوبيٌذُ داًؾجَيبى 

 میشوند منصوب دانشکده ریاست باابلاغکه 

 راٌّوبی اًتخبة اعبتيذ هؾبٍرحبهی

 

 اعتبدهؾبٍرحبهی هيجبيغت اس اػضبی ّيبت ػلوی ػلالوٌذ ثب حذالل هزتجِ اعتبديبری ثبؽذ 

  داًؾجَ دارای يک اعتبد هؾبٍر حبهی ثبؽٌذحذاكثز پٌج 

  راثظدرتوبهی گزٍُ ّبی اهَسؽی هيجبيغت يكی اس اػضبی ّيبت ػلوی اى گزٍُ ثِ ػٌَاى اعتبد 

درگزٍُ  راثظ اًؾجَيبى هؼزفی گزدد.اعبتيذداًؾجَيبى اعتؼذاددرخؾبى اًتخبة ٍثِ ًحَ همتضی ثِ د

ؽی ّبی اهَسؽی ٍظيفِ ّذايت ٍحوبيت ٍارتمب داًؼ ٍ تَاًوٌذی  داًؾجَيبى هزتجظ ثب اى گزٍُ اهَس

درعی سهبى حضَر دراى گزٍُ درّوبٌّگی ثب اعتبدهؾبٍر حبهی داًؾجَيبى ٍ رفغ هؾكلات داًؾجَيبى 

 ثزػْذُ خَاٌّذداؽترا اهَسؽی 

 

 داًؾكذُدرخؾبى  دثيز ّغتِ اعتؼذاد

ٍظيفِ پيگيزی اهَرات جبری ٍهصَثبت ّغتِ اعتؼذاد درخؾبى ٍهبهَريتْبی ريبعت داًؾكذُ هٌصَة ٍثباثلاؽ 

پيؾزفت كبر ثِ ريبعت ّغتِ ٍّوبٌّگی هيبى اعبتيذ هؾبٍرحبهی هحَلِ اسعَی ريبعت داًؾكذُ ٍارائِ گشارػ 

 را ثؼْذُ خَاٌّذ داؽت .
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  داًؾجَيبى اعتؼذاددرخؾبىٍظبئف اعبتيذ هؾبٍرحبهی  

 

 ثزگشاری دٍرُ ای جلغبت هؾبٍرُ ٍثزرعی پيؾزفت تحصيلی ٍهؾكلات هَجَد 

 ٍُّذايت داًؾجَيبى ثزای فؼبليت درحَسُ ّبی اهَسؽی ، پضٍّؾی ، تَاًوٌذی ّبی فزدی  ارائِ هؾبٍر

 يزاعبط جذاٍل عغح ثٌذی داًؾجَيبىٍكغت اهتيبسات لاسهِ 

 ؽٌبعبئی داًؾجَيبى تَاًوٌذ ٍراٌّوبئی جْت كغت ؽزائظ ػضَيت دراعتؼذادّبی درخؾبى 

  فَق ثزًبهٍِثزگشاری كلاط ّبی  اهَسؽی ؽٌبعبئی داًؾجَيبى ًيبسهٌذ حوبيتٍپبيؼ پيؾزفت تحصيلی 

  اعتؼذادپزٍری ثزای خصصی داًؾجَيبى گزايؾبت تاعتؼذادّبی ثبلمَُ ٍؽٌبعبئی  

 اهبدگی جْت ثزگشاری كلاط ّبی هبًٌذ تز )ثزًبهِ ريشی ثزای افشايؼ درصذ لجَلی درهمبعغ تحصيلی ثبلا

 (اسهَى ّبی كؾَری

  درّزعبل تحصيلیثزًبهِ ريشی ارتمب هتَعظ هؼذل داًؾجَيبى 

   ّذايت ٍتؾَيك داًؾجَيبى ثزای تحصيل ّوشهبى در يكی اس رؽتِ ّبی كبرؽٌبعی يبMPH 

 تغْيلات داًؾجَيبى اعتؼذاددرخؾبىاس  جْت اعتفبدُ  داًؾجَيبى راٌّوبئی ٍّذايت 

 درالوپيبدّبی داًؾجَئی تداًؾجَيبى هغتؼذد جْت ؽزك ٍّذايت ؽٌبعبئی 

  داًؾجَئی درپبيبى ّز عبل تحصيلی جْت ارائِ ثِ ريبعت ّغتِ اعتؼذاد ّذايت تكويل فزم ّبی

 درخؾبى داًؾكذُ

  ثجت ًبم ًخجگبى ٍ كغت اهتيبسات هزتجظ ثب ثٌيبدؽٌبعبئی داًؾجَيبى حبئش ؽزائظ ٍراٌّوبئی ثزای

 درعبيت ثزيب 

 

غزًجبؽذ ايي درصَرتی كِ حل هؾكلات)اهَسؽی ، پضٍّؾی ،فزٌّگی ٍ..( داًؾجَيبى درعغح داًؾكذُ هي

 داًؾجَيبى ثِ دفتزاعتؼذادّبی درخؾبى داًؾگبُ هؼزفی هيؾًَذ
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 ؽزائظ ػضَيت اعتؼذادّبی درخؾبى

 

 حبئشؽزائظ ػضَيت ذ الَرٍد داًؾجَيبى جذي 

  (500ثزگشيذگبى آسهَى عزاعزی )رتجِ كوتزاس 

  دارًذگبى هذال علا، ًمزُ ٍ ثزًشكؾَری الوپيبدّبی داًؼ آهَسی 

  اختزاع ثجت ؽذُ در سهيٌِ ػلَم پشؽكیهبلكبى 

 داًؾجَيبًی كِ درعی تحصيل ثِ ػٌَاى داًؾجَی  ًوًَِ يب پضٍّؾگزكؾَری ؽٌبختِ هيؾًَذ 

 5/2 % ػلَم پبيِ ٍپزُ اًتزًی پذيزفتِ ؽذگبى ثزتز كؾَری درّز يک اس آسهًَْبی هتوزكش  

 1 ؽزط حذالل هؼذلثبرػبيت  تحصيلی درّزعبل ٍرٍدی ٍّن رؽتِ ّن% داًؾجَيبى ثزتز 

  اًفزادی الوپيبد داًؾجَئی تبعَم  اٍلات ًفز ٍرتجِ ّبی اٍل تيوی 

 رتجِ ّبی اٍل تب عَم ًْبيی جؾٌَارُ راسی ٍ  خَارسهی 

  :رتجِ ّبی ثزتز پذيزفتِ ؽذگبى در آسهَى ّبی ٍرٍدی كبرؽٌبعی ارؽذ 

 

   ًفز  پذيزفتِ ؽذُ در ّز رؽتِ : ًفز اٍل كؾَری  20تب 

  زفتِ ؽذُ در ّز رؽتِ  دٍ ًفزاٍل كؾَری ًفز پذي 50تب 

  ًفز پذيزفتِ ؽذُ در هجوَع عِ ًفز اٍل كؾَری 50ثبلای 

    رتجِ ّبی ثزتز پذيزفتِ ؽذگبى در آسهَى ّبی ٍرٍدیPhD   ُثبؽزط حذالل پٌجبُ ًفز ؽزكت كٌٌذ

 درّز رؽتِ 

 

  ًفز پذيزفتِ ؽذُ؛ ًفزاٍل 10تب 

  20-11زاٍل ًفز پذيزفتِ ؽذُ در ّز رؽتِ دٍ ًف 

   ًفز پذيزفتِ ؽذُ در هجوَع عِ ًفزاٍل 20ثيؼ اس 

 

 


